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개정 규정 제 호 규정 제 호1997. 3. 29 97 2008. 8. 29 429

규정 제 호 규정 제 호2000. 5. 15 182 2010. 7. 1 536

규정 제 호 규정 제 호2005. 2. 21 291 2011. 8. 29 602

규정 제 호 규정 제 호2005. 11. 18 300 2012. 9. 5 668

규정 제 호2006. 9. 6 350

규정 제 호2007. 11. 21 387

제 장 총 칙1

제 조 목적 이 규정은 서울특별시도시철도공사 이하 공사 라 한다 직원의 복제와 피복류 지급 및1 ( ) ( “ ” )

착용기준과 절차 등에 관하여 필요한 사항을 규정함을 목적으로 한다.

제 조 복제 및 지급기준 복제의 도형 제식 및 지급기준은 별표 과 같다 개정2 ( ) , 1 .( 2011.8.29)

제 조 삭 제 개정3 ( 2011.8.29)

제 조 착용의무 피복을 지급받은 직원은 근무 중 이 규정이 정하는 바에 따라 피복을 착용하고 용4 ( ) ,

모를 단정히 하여 공사 직원으로서의 품위를 유지하여야 하며 부득이한 사유로 착용할 수 없을 때,

에는 소속장의 승인을 받아야 한다.

제 조 착용기간 피복류 착용기간은 다음 각 호와 같다5 ( ) .①

동 복 월 일부터 월 일까지1. : 11 1 4 30

하 복 월 일부터 월 일까지2. : 5 1 10 31

성하복 월 일부터 월 일까지3. : 6 1 8 31

제 항의 착용기간은 근무지역 기후조건 등을 고려하여 조정할 수 있다1 , .②

제 조 피복의 관리 소관별 피복의 관리책임자는 다음 각 호와 같다6 ( ) .①

피복관리총괄책임자 피목담당부서장 개정1. : ( 2000.5.15, 2006.9.6)

피복관리책임자 각 소속장 팀장 단장 및 소장 개정2. : ( , )( 2011.8.29)

제 항에 의한 피복관리책임자는 별지 제 호 서식에 의하여 개인별 피복 수불내역을 전산으로 관1 1②

리하여야 한다 개정.( 2011.8.29)

제 항에 의한 피복관리책임자는 인사발령등으로 지급대상 피복이 변경되었을 때에는 지체 없이1③

피복관리총괄부서에 지급요청을 하여야 한다 개정.( 2011.8.29)

제 조 착용자의 피복관리 지급받은 피복은 변형시킬 수 없으며 이 규정에 따라 관리하여야 한다7 ( ) .①

지급된 피복은 타인에게 대여할 수 없으며 외부로 유출할 수 없다.②

제 조 공용피복 공용피복은 소관별 피복관리책임자가 보관 관리하여야 하며 별지 제 호서식에8 ( ) 2①

의한 공용물품관리대장을 비치하고 기록을 유지하여야 한다 개정.( 2011.8.29)
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공용피복은 필요한 소속에 비치하여 이를 공용으로 사용토록 할 수 있다.②

제 조 변상 피복을 지급받은 자가 사용기간 내에 지급받은 피복을 고의 또는 중대한 과실로 인하여9 ( )

분실 망실하였을 때에는 이를 변상하여야 한다, .

제 조 검사 및 지도 피복관리총괄부서는 피복류의 지급 관리 등에 관한 사무의 적정을 기하기 위10 ( )

하여 다음 사항을 검사 또는 지도할 수 있다.

피복의 착용 및 관리사항1.

피복수불사항 및 정리에 관한 사항2.

기타 피복관리에 필요한 사항3.

제 조 피복지급의 특례 기간제 및 무기계약근로자에 대하여는 이 규정에 의하여 피복을 지급할11 ( ) ①

수 있으며 또한 교육을 이수중인 신규임용예정자에 대하여도 필요한 경우 공사 피복을 지급할 수

있다 개정.( 2000.5.15, 2006.9.6, 2007.11.21, 2010.7.1, 2011.8.29)

노사합의 등 기타 사장이 필요하다고 인정하는 경우 예산의 범위 내에서 별도의 피복을 지급할②

수 있다 개정.( 2000.5.15, 2012.9.5)

제 조 복제의 제정절차 복제의 제정 및 개정은 사장이 확정한다 개정12 ( ) .( 2000.5.15)①

피복류의 제정 및 개정 시에는 다음 사항을 포함하여야 한다 개정.( 2000.5.15)②

제정 또는 개정의 필요성1.

제정 또는 개정방안 규격서 첨부2. ( )

가 정복류 견본 또는 천연색 사진이나 도형 매 전 후면. : 2 ( , )

나 기타 피복류 견본 및 세부규격 도안. :

소요예산3.

기타 참고사항4.

제 조 피복관리 등 피복의 관리에 대하여 이 규정에서 정하는 것 외에 기타 필요한 사항을 따로13 ( )

정한다.

부 칙

시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 1995 8 28 .①

경과조치 이 규정 시행 이전에 시행된 직원 피복에 관한 사항은 이 규정에 의하여 시행된 것으로( )②

본다.

부 칙

시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 1997 3 29 .①

경과조치 이 규정에 의하여 지급되는 직원 피복은 상 하 착 지급주기 도래시부터 개정된 피복( ) (1 )②
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으로 지급한다.

부 칙

시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 2000 5 15 .①

경과조치 이 규정 시행일 이전에 발주된 복제는 이 규정에 의하여 시행된 것으로 본다( ) .②

부 칙

시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 2005 2 21 .①

경과조치 이 규정 시행일 이전에 발주된 복제는 이 규정에 의하여 시행된 것으로 본다( ) .②

부 칙

시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 2005 11 18 .①

경과조치 이 규정 시행일 이전에 발주된 복제는 이 규정에 의하여 시행된 것으로 본다( ) .②

부 칙

시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 2006 9 6 .①

부 칙

시행일 이규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 2007 11 21 .①

경과조치 이 규정 시행일 이전에 발주된 복제는 이 규정에 의하여 시행된 것으로 본다( ) .②

부 칙

시행일 이규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 2008 8 29 .①

경과조치 이 규정 시행일 이전에 시행된 사항은 이 규정에 의하여 시행된 것으로 본다( ) .②

부칙 규정 제 호 직제규정536 , 2010.7.1 ( )＜ ＞

제 조 시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다1 ( ) 2010 7 1 .

제 조 생략2

제 조 다른 사규의 개정 부터 까지 생략3 ( ) ① ⑥

피복지급 규정 일부를 다음과 같이 개정한다.⑦

제 조제 항 중 교육단 을 창의교육단 으로 한다11 1 “5678 ” “ ” .
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별표 부기사항 세목 중 고객센터 를 고객홍보센터 로 한다2 3 “ 5678 ” “ ” .

부터⑧   까지 생략

부 칙

시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다( ) 2011 8 29 .①

경과조치 이 규정 시행 이전에 시행된 사항은 이 규정에 의하여 시행된 것으로 본다( ) .②

부 칙

제 조 시행일 이 규정은 년 월 일부터 시행한다1 ( ) 2012 9 5 .

제 조 경과조치 이 규정 시행 이전에 시행된 사항은 이 규정에 의하여 시행된 것으로 본다2 ( ) .
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별표[ 1] 개정( 2011.8.29, 2012.9.5)

복제의 도형 제식 및 지급기준․

개인피복1.

근무분야 피복명 지급주기 도 형 제 식

영 업

현 업( )

춘추정복

상의 남( )-
년 착3 1

칼라 포켓에 배색을 준 세미노치트- ,

남성정장 재킷

앞섶에 단추를 달아준다- BI .

금장띠 소장 줄 역장 줄: 4 , 3※

진보라색 혼방지Wool, Polyester《 》

춘추정복

상의 여( )-
년 착3 1

칼라 포켓에 배색을 준 세미노치트- ,

여성정장 재킷

앞섶에 단추를 달아준다- BI .

금장띠 소장 줄 역장 줄: 4 , 3※

진보라색 혼방지Wool, Polyester《 》

하계근무복

상의 남( )-
년 착1 1

앞여밈에 파이핑 배색을 준 박스형-

남성 하계셔츠

- 칼라 안쪽에 진보라색 덧댐천 및 왼쪽

가슴 포켓 위에 명찰 덧댐천을 부착한다.

연보라색 혼방지Wool, Polyester《 》

하계근무복

상의 여( )-
년 착1 1

앞여밈에 파이핑 배색을 주고 라인을-

살린 여성 하계셔츠

- 칼라 안쪽에 진보라색 덧댐천 및 왼쪽

가슴 포켓 위에 명찰 덧댐천을 부착한다.

연보라색 혼방지Wool, Polyester《 》

동계코트

남-
년 착3 1

- 오른쪽 가슴 및 등부분 플랩과 견장이

달린 남성 트렌치 반코트

앞섶 보이는 부분과 견장 플랩에- , BI

단추를 달고 누빔조끼형 내피는

지퍼탈부착형으로 한다.

금장띠 소장 줄 역장 줄: 4 , 3※

진보라색 우레탄필름 코팅Polyester +《 》

동계코트

여-
년 착3 1

- 오른쪽 가슴 및 등부분 플랩과 견장이

달린 여성 트렌치 반코트

- 앞섶 보이는 부분과 견장에 단추를BI

달고 누빔조끼형 내피는 지퍼

탈부착형으로 한다.

금장띠 소장 줄 역장 줄: 4 , 3※
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영 업

현 업( )

진보라색 우레탄 필름 코팅Polyester +《 》

니트조끼 년 착3 1

- 목주위 암홀 허리밴드 부분에 배색을, ,

준 여성용 니트조끼

앞부분에 좌우 두줄 장식용- 꼬임을

준다.

진보라색 혼방지Wool, Acrylic《 》

브라우스 년 착2 1

셔츠 칼라 여성용 긴팔 블라우스-

흰색 Polyester《 》

역 장

․

영 업

관리소장

동정복

상의( )
년 착3 1

- 칼라 포켓에배색을준세미노치트정장재킷,

- 앞섶에 단추를 달고 소매부분에BI

반금장띠를 부착한다.

금장띠 소장 줄 역장 줄: 4 , 3※

진보라색 혼방지Wool, Polyester《 》

정모 년 착4 1

- 금장띠를 두르고 전면에 금장을BI

넣은 정모

- 차양에 무궁화 봉오리와 무궁화 잎 쌍을3

좌우에 금속사로 수놓는다.

남색 혼방지Wool, Polyester《 》

승 무

현 업( )

하정복

상의 남( )-
년 착3 1

기본형 남성정장 테일러드 재킷-

앞섶에 단추를 단다- BI .

남색 혼방지Wool, Polyester《 》

하정복

상의 여( )-
년 착3 1

기본형 여성정장 테일러드 재킷-

앞섶에 단추를 단다- BI .

남색 혼방지Wool, Polyester《 》
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승 무

현 업( )

하계근무복

상의 남( )-
년 착1 1

왼쪽 가슴에 포켓을 부착한 박스형-

남성 하계셔츠

- 칼라 안쪽에 남색 덧댐천을 부착한다.

밝은 하늘색 Polyester - Finecool《 》

하계근무복

상의 여( )-
년 착1 1

라인을 살린 여성 하계셔츠-

- 칼라 안쪽에 남색 덧댐천을 부착한다.

밝은 하늘색 Polyester - Finecool《 》

동잠바 년 착2 1

- 허리부분을 고무밴드로 처리하고

패딩처리를 한 플랫칼라 점퍼

조끼형 누빔 내피는 지퍼-

탈부착형으로 한다.

남색 혼방지Wool, Polyester《 》

조 끼 년 착3 1

브이넥의 여성정장 조끼-

- 왼쪽 가슴과 하단 좌우에 포켓을 단다.

남색 혼방지Wool, Polyester《 》

브라우스 년 착2 1

셔츠 칼라 여성용 긴팔 블라우스-

흰색 Polyester《 》

영 업

․

하정복

하의 남( )-
년 착2 1

- 좌우 측면 및 둔부 좌우에 속붙임

포켓이 부착된 남성정장 하의

남색 혼방지Wool, Polyester《 》

하정복

하의 여( )-
년 착2 1

좌우 측면에 속붙임 포켓이 부착된-

여성정장 일자형 하의

남색 혼방지Wool, Polyester《 》
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승 무

공 통( )

동정복

하의 남( )-
년 착3 1

- 좌우 측면 및 둔부 좌우에 속붙임

포켓이 부착된 남성정장 하의

남색 Wool, Polyester《
혼방지 기모원단 본딩+ 》

동정복

하의 여( )-
년 착3 1

좌우 측면에 속붙임 포켓이 부착된-

여성정장 일자형 하의

남색 Wool, Polyester《
혼방지 기모원단 본딩+ 》

넥타이

남 여( , )
년 착2 1

매듭부분에서 버튼으로 길이조절이-

가능한 매듭형 넥타이

남성용 남색 보라색- : ,

여성용 분홍색 영업분야- : ( )

Polyester《 》

차 량

․

기 술

‧

환 경

현 업( )

춘추작업복

상 의( )
년 착2 1

가슴 및 소매 상단부분에 배색처리를-

한 플랫칼라 작업복 상의

- 허리와 소매에 길이조절용 벨크로를

부착한다.

청색 혼방지Cotton, Rayon《 》

춘추작업복

하 의( )
년 착2 1

주머니에 배색처리를 한 작업복 하의-

- 앞쪽은 경사식 속붙임포켓 둔부 좌우는,

겉붙임포켓으로 한다.

청색 혼방지Cotton, Rayon《 》

성하작업복

상의( )
년 착1 1

지퍼여밈의 박스형 반팔점퍼-

- 포켓에 지퍼를 사용하고 가슴

윗부분에 청색 배색을 넣는다.

남색 혼방지Polyester,Rayon《 -Hi

원단Cool 》

하작업복

하의( )
년 착2 1

스트레치성 소재의 작업복 하의-

좌우 측면에 경사식 속붙임 포켓을- ,

둔부 좌우에 수평형 속붙임 포켓을

단다.

남색 혼방지Polyester, Polyurethane《 》



피복지급규정

여직원 임신복 요청 시 회에 한하여 지급1※

부기사항※

기간제 및 무기계약직 근로자의 피복은 소속 근무직원 피복과 동일하게 지급하며 후생시설 근무자 및1) ,

특수직 직원에 대해서는 근무특성에 맞게 별도의 피복을 지급할 수 있다.

2) 신규직원에게 지급하는 정복류 하의 작업복상하 넥타이에 대하여는 최초 지급 시 착을 지급 할 수 있다, ( , ), 2 .

개인침구류2.

지급대상 지급주기 지급품목

전분야 야간교대

근무자
년 세트4 1 겨울이불 누비형 여름이불 매트리스패드 베개 및 카바( ), , ,

분야별 근무 특성에 따라 침구류 운영방법 변경시 해당분야 기준에 의거하여 지급한다.※

공용물품3.

지급대상 지급주기 지급품목

전분야 야간교대

근무자 근무부서

신규 또는

훼손시
매트리스 단 접이형(3 )

차 량

․

기 술

‧

환 경

현 업( )

동잠바

이중( )

외피-

년 착2 1

모자 및 내피 지퍼탈부착이 가능한-

디터쳐블 점퍼

왼쪽 가슴 및 소매에 반사 테이프를-

부착하고 심실링 처리를 한다.

검정색《 우레탄 필름 코팅Polyester + 》

동잠바

이중( )

내피-

- 외피와 지퍼탈부착이 가능한 내피 점퍼

좌우 하단에 경사형 속붙임 포켓을-

달고 등쪽에 반사 테이프를 부착한다.

검정색 Polyester《 》

동복하의

방한용( )
년 착3 1

스트레치성 소재의 작업복 하의-

좌우 측면에 경사식 속붙임 포켓을- ,

둔부좌우에 수평형 속붙임 포켓을 단다.

검정색 Nylon, Polyester, Polyurethane《
혼방지》

차량 기술 소속 내 사무 및 특수직 환경직 제외 은 상의만 지급한다, ( ) .

근무복

착용직원
명 찰 회1

도안 위에 한글 영문명 표기- BI ,

보직 발령시 직위 표기( )

기 타
본사 상주 근무자 및 교육단 근무자는 자율복 착용※

단 종합관제센터 관제사는 영업 지급기준 지급( , )
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피복 및 침구류 지급대장

성명
사원
번호

입사
일자

소속

No 피 복 Size
지급
년도

지급
일자

지급당시 소속
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공용물품 관리대장

부서명 :

No 품 목 수 량 지급년월일 비 고


